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LA SELEZIONE m

Dati su pesca e acquacoltura i

L - - ’ L
una borsa di studio del’Agris SELETIONE PER QPRRATON) |
Pl ESERCIZIO
B CAGLIAR - laurea  specialistiche  (Dm CTM S.p.A. seleziona candidati per la formazione di una gra-
509/99) e magistrali (Dm i o smeratortuch eworckzic i ;

L'Agenzia regionale per la ricer-  270/04): 77/5 Scienze e tecnolo- h quale aftingere per
. pomegnt gy 1 B geagrrie 795 Scenze o tocn- eventuall assunzioni di "Operatori di Esercizio” (conducenti di
to una selezione pubblica per il logie agrozootecniche, 47/S Me- linea). Per verificare tutte le condizioni di partecipazione, con-

conferimento di una borsa di
studio per laureati dal titolo “At-
tivita raccolta datiin tema di pe-

dicina veterinaria, 6/S Biologia, sultare 'annuncio completo sul sito www.ctmcagliari.it nel-

82/S Scienze e tecnologie per .
I'ambiente e il territorio, 68/S Parea Societa trasparente, Bandi di concorso, Selezione

i Selezioni in corso w

sca e acquacoltura”. Lerichieste  Scienze della natura, LM-69 personale, : - '

dovranno pervenire entro le ore  Scienze Se tecnologie a%rhaﬂe. Data scadenza presentazione domande: 25 giugno 2017. |

13 del 19 giugno. I requisiti chie-  LM-86 Scienze zootecniche e

sti sono il diploma di laurea vec-  tecnologie animali, LM-42 Medi- SAN VErRO MiLis &

chio ordinamento in scienze
agrarie, scienze e tecnologie
agrarie, medicina veterinaria,
scienze biologiche, scienze am-

cina veterinaria, LM-6 Biologia,
LM-75 Scienze e tecnologie per
l'ambiente e il territorio, LM-60
Scienze della natura e titoli equi-

Bando del Comune

- - - - -
bientali, scienze naturali; o ap-  pollenti. Richiesta conoscenza per quattro Vlgll] Stﬂgl()ﬂall
partenenti alle seguenticlassidi  scrittae parlatadell'inglese. . '

: w Damministrazione co- una prova d'esame scritta,
Vi uraan - Al via alle domane per Spazi pubblici per Santa Greca | munale & alla ricerca di una sorta di quiz con tren-
artecipare alla selezione pubblica per | quattro vigili da assumere ta domande su diverse ma-
assunzionea tempopienoeparzialed.  PECIMOMANNU. Il Comune ha indetto la ga- durante la stagione estiva. terie: codice della strada,

agenti di polizia municipale per ' Unione

dei Comuni d'Ogliastra. Le domande

devono essere presentate, entro il 20
ugno, al‘ufficio protocollo dell Unione
omuni d'Ogliastra, a Elii, ~ ~

ra per 'assegnazione degli spazi pub-
blici in occasione della festa di Santa
Greca. Le domande dovranno essere
presentate in Municipio eniro il 14 giu-
gno.

PRIMARIA SOCIETA

Operante in ambito sanitario

RICERCA E SELEZIONA

per i propri centri multicura in Sardegna

Medici generici, Specialisti, Neoabilitati,
in regime di libera professione,
per potenziare la propria rete di assistenza sanitaria.

Un modo per garantire piit
sicurezza nelle borgate ma-
rine solitamente prese
d’assalto dal vacanzieri.
Per partecipare alla sele-
zione & richiesto il diploma
di seuola superiore, la pa-
tente C e l'idoneita fisica
all'impiego. Non & ammes-
so chi & stato licenziato da
qualche amministrazione
pubblica. La documenta-
zione deve essere presen-
tata entro il 19 giugno in
Comune. K prevista solo

diritto e procedura penale,
diritto amministrativo e
costituzionale, norme di
pubblica sicurezza, disci-
plina delle attivitd com-
merciali e infortunistica
stradale.

123 o, nel sito isti-
tuzionale del Comune, ver-
ra pubblicato I'elenco degli
ammessi alla prova che i
terra invece il 26 giugno al-
le 17. Tl luogo ancora non &
stato stabilito.

BANDI MOBILITA VOLONTARIA Sono stati
pubblicati i nove avvisi di mobilita volontaria
per varie professionali da collocare nel-
P'organico del Comune. Queste le figure: 1 po-
sto di Funzionario Geologo; 2 posti di Istrut-
tore direttivo di Ragioneria; 1 posto di Istrut-
tore Informatico; 2 posti di Istruttore tecnico;
1 posto di Istruttore direttivo amministrativo;
1 posto di funzionario ingegnere idraulico; 10
posti di istruttore (agente) di Polizia munici-
pale; 7 posti di Istruttore amministrativo-con-
tabile; 5 posti di Istruttore amministrativo-
contabile per il servizio finanziario.

Saranno vagliate tutte le candidature, ed i medici interessati
possono inviare curriculum per posta ordinaria all'indirizzo:

PBM s.r.l. Piazza L'Unione Sarda sn 09122 CAGLIARI
citando riferimento CA 06

specificando eventuale diploma con particolare riferimento
alle seguenti specializzazioni :
Neuropsichiatra Infantile - Neurologo - Fisiatra - Geriatra - Otorino-
laringoiatra - Dermatologo - Nutrizionista - Radiologo - Ecografista
Confermando autorizzazione trattamento del datl personali al sensi del D.Lgs 196/03




Servizio civile

SERVIZIO CIVILE SerViZi 0 civile .
. " = s Sannoc. Otto posti per 1l Servizio civile Sy

Ghilarza, Ardauli e Paulilatino i &Smids p pecps 2 S, Vero Milis:

Opportunita per i giovani due progetti

mune, dovranno essere consegnate en-
b GHILARZA

tro il prossimo 26 giugne
Dal Servizio civile nazionale arri-
va la possibilita per otto giovani
di farsi le ossa nel campo della
tutela e dell'educazione ambien-
tale e nell’'ambito di attivita vol-
te alla valorizzazione e alla divul-|
ﬂzhme della cultura. Il Comune
ottenuto dal ministero il be-|
neplacito per due progetti, ga-
rantendosi la possibilita di im-
piegare quattro volontari in
“ognuno dei due filoni presceld. I
candidati che saranno seleziona-
ti per partecipare al programma
“Diama valore al nostro ambien- |
te” lavoreranno per tutelare il
patrimonio naturalistico e an-
che per favorire un cambiamen-
to culturale che metta al centro
delle azioni di ogni individuo il
rispetto del bene comune el'uso
razionale delle risorse naturali,
Sara dunque compito dei volon-
tari provvedere alla manutenzio-
ne, alla cura e alla riqualificazio-
ne delle aree verdi e di monito-
rarne lo stato unitamente a quel-
lo dei siti archeologici. Ai ragaz-
7i, inoltre, sard c:‘jnestn di con-
durre e di sensibilizza-
zione gijl?é):éﬂulole e fra i cittadi-
ni. Nel caso di “Giano” invece, i
cipanti saranno impiegati
in attivita volte a ottimizzare € a
potenziare | servizi bibliotecario
e archivistico. Altri otto volonta-
ri saranno selezionati a Paulilati-
no, dove la scelta & ricaduta sui
settori culturale e archivistico, 1l
lavoro da svolgere consisterd nel

censimento e nel riordino del
atrimonio documentale della
iblioteca, nel realizzare un gior-
nalino, caffé letterari, promuo-
'vere attivita di animazione della
lettura, studiare itinerari natura-
listici-archeologici e favorire
I'apprendimento attraverso 1a
conoscenza degli event storici
che hanno caratterizzato Pauli-
latino durante il fascismo. An-
che Ardauli si conferma Comu-
ne attento alle politiche giovani-
li offrendo a quatiro nuove aspi-
ranti reclute del Servizio civile la
possibilith di partecipare al ban-
do locale “Asso, Ardauli per lo
sviluppo sostenibile”, 1l percor-
so formativo e di collaborazione
con I'ente locale prevede lo stu-
dio e l'attuazione di buone prati-
che finalizzate a creare reddito
senza Impattare su ambiente e
paesaggio e a migliorare la quali-
tadellavita.
CaRBON, Servizio VE - Da domani
al 26 giugno aperti i termini per
artecipare al Sevizio cvle nazionale
jovani dai 18 ai 28 anni), nei progett
A piccoli passi” e *Imparo giumrr?go“.
Domande in Munidpio,

SANTADI 5

" Dieci posti disponibili
nel Servizio civile

p Sbarca il Servizio civile
a Santadi e, per i giovani
del paese, offre ben dieci
possibilita mettersi a di-
sposizione della comunita
per interessanti progetti in
ambito culturale e sociale.

Quattro posizioni, nel-
Pambito del progetto
“Acess”, sono offerte dalla
coop Adest di Santadi. Tra
i requigiti, oltre ad avere
un’etd compresa tra i 18 e
i 28 anni, ci sono guelli di
possedere un diploma e
patente B. Per poter can-
didarsi occorre presentare
domanda all'Adest entro il
26 giugno. Per informazio-

ni & possibile telefonare al

numero 0781.954161 op-

pure scrivere a ammini-

strazione@adestonlus.it,
Altri sei volontari, tre per

progetto, sono ricercati in-
vece dalla Pro Loco che In-
tende avviare due distinte
iniziative: “Un'isola in fe-
sta: patrimonio da svelare”
e “Il pane della Sardegna: |
sacralitd e ritualita”, Le
domande devono essere
depositate entro il 26 giu-

gno. I moduli di partecipa-

zione sono disponibili nel-

la sede della Pro Loco in

via Veneto.

Servizio civile in biblioteca
e alla Fondazione

B ORISTANO

La Fondazione Sa Sartiglia e la
Biblioteca comunale sono tra i
soggetti selezionati dal Diparti-
mento del Servizio civile nazio-
ghale dell]a Presidenza dcliel consi-
io per |'attuazione di progetd
con 1flrﬁlt;llvl::nta.l.'i di servim‘l:: c?\%g
nazionale. Quattro in ciascuna
delle strutture sono i posti dispo-
nibili per I'attuazione di un pro-
etto che durerd dodici mesi.
ello che riguarda la Fondazio-

ne Sa Sartiglia si intitola “Identi-
t&: valore su cui costruire il futu-
rol Una comunita culturalmen-
te consaPevole che conosce e co-
munica” e si propone di contri-

buire alla conoscenza e alla pro- -

mozione del proprio patr

nio culturale, attraverso la valo-
rizzazione dei beni materiali e
immateriali, con particolare at-
tenzione per gli elementi identi-
tari, che consentono diattivare e
rafforzare nelle persone il senso
di appartenenza alla comunita

Servizio civile in Municipio

OnisTano. Il Comune avvia il servizio civi-
le con il progetio “Un luo%o per vivere”,
impiego di 4

volontari nella biblioteca. Possono par-
tecipare alla selezione i ragazzi e le ra-
gazze di etd compresa fra 18 e 28 anni

che sara realizzato con

che saranno impiegati per

formazioni sul sito www.serviziocivile.it,
modulistica su www.comune.oristano.it.

diuna prospettiva culturale e tu-
ristica sostenibile.

Per quanto riguarda la biblio-
teca comunale 1l progetio ¢ de-
nominato “Un Iuogo per vive-
re”. Per entrambi i progetti pos--
sono presentare domanda i cit-
tadini italiani che abbiano tra i/
18 ei28 anni. Le domande per fl|
primo progetto dovranno perve-
nire entro il 26 giugno alla Fon-
dazione Sa Sartiglia Onlus utiliz-
zando i moduli disponibili sul si-
to wwwsartiglia.info. '

E possibile presentare una so-
la domanda di partecipazione
per un unico progetto di Servi-
zio civile nazionale. Tutte le in-
formazioni che riguardano il
progetto sulla biblioteca sono di-
sponibili sul sito www.servizioci-
vile.it e nell'area dedicata del si-
to della Regione www.regio-
ne.sardegna.it. Il testo del pro-
getto approvato e la modulistica
sono disponibili sul sito
www.comune,oristano.it.

12 mesi. In-

& L]
locale, in vista dgﬁ costruzione|

P SANVEROMILIS

Al Comune di San Vero sono |
aperti { termini per la presenta-
zionedelle domande per il Servi-
mi‘:t(l:we nazim;lale. Dug I’i:lén‘u-
ge apgrovati: rimo & deno-
minato “Insieme facciamo.... co-
mumita” (Settore sociale); il seco-
do, “Santeru: una “comunita di
eredita” che promuove il pro-
rio territorio (Settore cultura-
e). 1 requisiti di partecipazione
sono specificati nel Bando e nel-
la sintesi dei singoli progetti. Al-
tre info sul sito istituzionale del
Comunedi San Vero.

La domanda di partecipazio-
ne, indirizzata direttamente al
Comune di San Vero Milis, deve |
pervenire allo stesso entro e non
olire le 14 del 26 giugno. Le do-
mande pervenute oltre il termi-
ne stabilito non saranno prese
in considerazione. La presenta-
zione deve avvenire con Posta
elettronica certificata di cui & ti-
tolare l'interessato all'indizzo:
protocollo@pec.comune.sanve-
romilis.or.it, 0 a mezzo racco-
mandata A/R, all'indirrizzo Co-
mune di San Vero Milis, Via Eleo-
nora N°5 09070 San Vero Milis
(OR);in altermativa, consegnate

amana.

LANUSEL, BANDO SERVIZIO CVILE - Anche
a Lanusei sono aperte e iscrizioni per
partecipare alla selezione di quattro
volontari da implegare nel Senvizio civile
nazicnale. || progetto durera un anno,
sara siddiviso In 30 ore settimanall, per
6 giomi lavorativi e verta corrisposto un
assegno mensile di 433 eura. [l bando &
rivolto i cittadini dellUnione europea,
in possessa di dir)loma superiore di
secondo grado o laurea, (e domande
scadono alle 14 del 26 giugno, Per
informazioni consiftare il bando sul sito
del Comune.( ~ i

TALANA, SERVIZIO CIVILE - C'8 temipo
fino al 26 dcflugm:» Fer presentare |a
domanda di partecipazione al bando
del Servizio civile del Comune di
Talana. Saranno selezionati quattro
volontari dai 18 ai 28 anni che
svilupperanno il progetto L'arte in
movimento, il cui obiettivo é
migliorare la qualita della vita della
popolazione attraverso iniziative
sociali.

Reddito di inclusione sociale

CarponiA. | sedici Comuni del Plus Sulcis
sono pronti a lanciare [ progetti neces-
sari a garantire il Reddito di inclusione
sociale. Ogni Comune sta infatti per at-
tivare i bandi e i programmi di eman-
cipazione anche perché per i distretti
socio sanitari piit celeri sono previste
premialita.

F 2 . " l\‘
Gli annunci del Bolletling sono civelti ad entrans i igesal (Dlas n, 1968/2006, A, n, 27, comma S},

A rura dal Sarvizia Treantra Domanca /Oiferte deiASPAL/CPL di Sanlun



MARRUBIV
La Giunta
alla ricerca

di barracelli

# 11 Comune cerea nuo-
vi barracelli ma anche
volontari per il nuovo
progetto di servizio civi-
le nazionale. L'ammini-

strazione ﬁlﬂdata dal sin- |

daco Santucciu
ha pubblicato due bandi.

Col primo il primo cit- |

tadino ha invitato i citta-
dini interessati a presen-
tare domanda per entra-

re a far parte della com- |

pagnia barracellare,

Il termine ultimo per
la presentazione delle
domande in Municipio &

30 giugno. Il secondo
bando riguarda la sele-
zione di quattro volon-
tari nel progetto di servi-
zio civile nazionale au-
torizzato al Comune dal
Dipartimento della gio-
venti e del servizio civi-
le nazionale. I quattro
giovani lavoreranno nei
settori dell'educazione e
della promozione cultu-
rale, ma anche dell’edu-

cittadino.
Possono candidarsi i

eta compresa frai 18 ei

Volontari per la biblioteca comunale

B LACONI

Con il progetto “LaBiblio” il
Comune apre le selezioni per
quatiro giovani che saranno
impegnati nel Servizio civile
nazionale.

Una preziosa opportunity
di crescita per i giovani senza
lavoro; occasione che & venuta
a mancare lo scorso anno,
i‘iuandn per un errore formale

comune del Sarcidano era

dei beneficiari.

«La pubblicazione delle gra-
duatorie e |'assenza di Laconi
scatend polemiche e discussio-
ni», serive in un comunicato il

stato escluso dalla graduatoria |

ne Laconi”. «Ci siamo assunti
la responsabilitd dell'errore,
consapevoli fortemente
dell'importanza sociale e del
grande ruolo di crescita perso-
nale e professionale che pud
avere, in un giovane, un'espe-
rienza di volontariato come il
Servizio Civile. Abbiamo parte-
cipato nuovamente al bando
nazionale e oggi, con orgoglio
e soddisfazione, annunciamo
che, per la prima volta a Laco-
ni, la nostra amministrazione
pud aprire le selezioni per
quattro volontaris.

1l progetto LaBiblio si ripro-
pone di favorire il benessere
dei bambini e dei ragazzi dai 6

anche sulle famiglie e sulla co-
munita, al fine di ridurre il pity
possibile le conseguenze con-|
nesse al disagio giovanile, qua-/
li il bullismo, la dispersione,
scolastica e la difficolta di in-
esso nel mondo del lavoro.
domanda di partecipazio-
ne, indirizzata direttamente al
Comune di Laconi, deve esse-
re presentata entro e non gltre |
le ore 14,00 del 26 giugno 2017.
Sul sito del Comune & disponi-
bile tutta la documentazione.
Possono presentare domanda
i giovani che alla data di pre-
sentazione della domanda, ab-
biano compiuto il diciottesi-

stato fissato il prossimo ||

cazione dei diritti del |

giovani marrubiesi con |

gruppo di maggioranza “Giovi-
SARDARA

Servizio civile, due bandi

»w Prevenzione incendi, ri-
cerca e momtor?gm delle
zone a rischio, educazione
e promozione culturale. So-
no le finalita inserite nei
progetti del Servizio civile
presso il Comune di Sarda-
ra, finanziati dalla Regione.
Attivi i bandi per la selezio-
ne di otto volontari, trai 18
ei28 anni.

Quattro saranno impe-
gnati nel progetto “De zeru
a centu” che coinvoelge
bambini, giovani e anziani

altri nel progetto “Tra celu

- e terra”, per prevenire gli

incendi, soprattutto estivi.
(li interessati hanno tem-
po sino al 26 di questo me-
se per presentare la domarn-
da a mano, compilata su
appositi moduli, all'Ufficio
protocollo del Comune o
inviarla tramite raccoman-
data o via internet, allegan-
do la dichiarazione sui tito-
li posseduti e l'indicazione
del progetto scelto. Non so-
no ammesse le richieste per

ai 16 anni, con effetti positivi

mo e non superato il ventotte-
simo anno di eta.

BN

Campagna
antincendio

W® 113 giugnoscadonol
termini perinoltrare le
domande da parte degli
interessati che vorranno
operare presso il puntodi
ascoltoasupportodelle
vedettedi
avvistamento-incendi.Lag
delComune edella
Compagniabarracellare, in
vistadellacampagna
antincendio 2017. Le
domande dovrannoessere
presentateall’ufficic |
protocollo del comune.

L CORsO

28 anni e in possesso di | nel centro di aggregazione ambedue i bandi. - 1 ]
un diploma. Le doman- | - sociale di via Oristano. Gl L'offerta dﬂllla Liuc
de devono essere pre- . r creare impre
sentate sempre in Muni- SENORBI ! g:n modelli 't’i lﬂ“
cipio entro:ll 13(: giugno. P ; 2 7 g 1 oaeln e
servizio del paese, in ronti mila euro
samﬁ nc_leﬁcati :'.:i gqualche | . tt' \ y ‘ «Business m modelli @
VO ascurati per ra- OO0 Y ‘ strumenti nuova
: m w Stanziati 27 mila euro approvata dal sindaco organizzato dalla Mnuni R0
per i cantieri di lavoro. La  Adalberto Sanna e dagli as- School della LIUC - Universita
COMUNE DI SASSARI Giunta di Senorbi ha ap- sessori Roberto Senis, Mar-| Cattaneo. Il percorso
provato la delibera che pre-  cello Lal e Omar Contu: «I1 formativo - iniziato proprio in
Avviso pubblico vede I'apertura di un can- Comune nel personale tec- questi giomi per concludersi a
L'Amministraziona comunale rende | tiere occupazionale per la- nico manutentivo ha delle novembre - si pone obiettivi
O e o wora | vori di giardinaggio nelle forti carenze dell'organico, principall quell df oreare |
E}mpa dsn'::nninuto permesi 7din.10 aree verdi e negli immobili in passato si & sopperito culiura sulla Business Ethics o
posd ?.Z'.';".ﬂ“‘: m;::mnﬁcgﬂnﬂﬂ- del territorio %z]ri:’lunala. met?iim;lte l’estemalizzagio- m nih m
A gt Due gli obiettivi dellammi- ne di alcuni servizi. Ora
?ﬁaﬁﬁﬂ:wmma i sy - nistrazione; garantire la dopo unattenta valutazio- questa strategia d'impresa.
Gliavvisi completicon | equisitirichie- | manutenzione dei parchi ne sulle attivitd del verde - Attraverso contenuti e
sti sono a disposizione presso I 8¢ 40 dini e offrire unoppor- Pamministrazione ha opta- metodologie innovativi
{ore Organizzazione e Gestione Risor- PP ! D a2 it e
se Umane ed Innovazione Tecnologl- | tunita di lavoro ad aleuni  to per la gestione diretta solii i
ca - Via Coppino 18 - Sassaril Sito | digpocupati del paese. mediante 'attuazione di un § o h“'““" hanno
i iy Il servizio non verrd cantiere con due giardinie- s
WWW,COMUNG. Sassar It se r 5 gli staksholder sia all'interno
Per qualsiasi informazions teleforare quindi gestito da societd o  ri specializzati part-time di che allesterno dell'azienda, I
al seguentl numeri: 078/275808 - cooperative esterne, come 18 ore ciascuno»
279827 - 279821, 2 » 3 punte di partenza & sempre la
p ) . & splegato nella delibera centralta la persona e la
Selezione di volontari: e
; 3 - limpresa
GuiLaRzA. [1 Comune seleziona otto volon- “capitali” affinché
tari per il Servizio civile, Le domande di Wmﬂwm' |
pariecipazione devono essere inoltrare g a
in Municipio entro il 26 giugno. m"" "u""'- “! iy
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi | sessi (Dlas n. 198/2006, Art, n. 27, Profit, ma anche a operatori
del no profit attenti alla

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanlurl



Acu. Un seminario di orientamento per il volontariato

Servizio civile all’estero:

opportunita per i giovani

!
» L'Ufficio del servizio civi-
le nazionale ha pubblicato |
il nuove bando per la sele- |
zione dei volontari da avvia- |
re nel 2017 nei diversi pro-
getti in Italia e all’estero. La
durata del servizio & di dodi-
ci mesi e I'assegno mensile
pari a 433,80 euro. Per aiu-
tare tutti gli interessati nel-
la compilazione delle do-
mande e per chiarire ghi |
eventuali dubbi su progetti,
criteri di selezione e attivi-
ta nelle quali i volontari sa-
ranno impegnati, nonché gli
aspetti organizzativi e ge-
stionali, giovedi 8 giugno al-
le 18, & in programma nella
sede delle Acli provinciali di
Cagliari, in viale Marconi 4,
un seminario di orienta-
mento,

Durante il seminario sara
affrontato anche I'argomen-
to del Corpo europeo di so-
lidarieta, la nuova iniziativa
dell'Unione europea che of-
fre ai giovani opportunita di

lavoro o di volontariato, nel
proprio paese o all'estero,
nell'ambito di progetti desti-
nati ad aiutare comunita o
popolazioni in Europa. Il
Servizio civile europeo &
una realta per i cittadini tra
i 18 e 30 anni d’eta in cerca
di un'occupazione o che vo-
gliano offrire il proprio con-

———

Estate, si cercano animatori

tributo per il bene della co-
munitd. L'adesione passa at-
traverso una procedura di
registrazione tramite 'ap
gito portale, al termine del-
la quale si verra contattati
con la possibilita di essere
inseriti in diversi progetti.
Possono partecipare alla
selezione i giovani che alla

data di presentazione della

domanda hanno compiuto
il diciottesimo e non supe-
rato il ventottesimo anno di
etd. 1l bando scade alle 14
del 26 giugno e alle Acli
quest’anno sono stati asse-

gnati 575 volontari che

prenderanno servizio nelle
sedi dell'Associazione in
tutta Italia e altri 43 che po-
tranno fare un'esperienza
all’estero. -
Il seminario & gratuito. |
Per le iscrizioni contattare |
la segreteria (070/43039;
acliprovincialicagliari@gma
.comi).

Azienda Sassari seleziona
IMPIEGATA/O PROVATA
ESPERIENZA
PLURIENNALE
favoro ufficio e coordinamento
operativo, Coniralio a tempo

' indeterminato.
Retribuzione adeguata.
Referenziare
Casella Postale n. 3
Posta Centrale - Sassari

Ambulanti '
aTorregrande

BN Giovedi 8 giugno ‘
scadonoitermini perla
presentazione delle '
domande per |'assegnazione |
deglispazi per il commercio |
ambulante sul lungomaredi |
Torregrande. Le domande
dovranno essere presentate
al protocollo del Comune.
Entro5 giornidalla \
pubblicazione sara possibile
presentare eventuali '
osservazioniin formascritta,

Carglass

Mercati esteri,
in arrivo i bandi
per le imprese

» Internazionalizzazione e strategie per in-

crementare I'export. Si & svolto ieri a Caglia-
ri il secondo e ultimo incontro (il primo era
stato a Sassari) tra Regione e imprese, orga-
nizzato dall’assessorato dell'Industria parr%:-
re il punto sul Programma triennale varato
due anni fa con una dotazione finanziaria di
16 milioni di euro,

Hanno partecipato rappresentanti di un
centinaio di imprese e i delegati nazionali di
Ice Agenzia. Il capo di gabinetto dell'asses-
sorato dell'Industria, Simone Atzeni, ha ri-
cordato le tappe del percorso: dai bandi al-
I'Export Lab, dai Forum tematici ai semina-
ri tecnico-formativi. «Siamo enormemente
soddisfatti dei risultati raggiunti», ha detto,
«sta finendo la prima stagione del program-
ma e la risposta delle aziende @ stata supe-
riore alle nostre aspettative. Hanno parteci-

pato complessivamente 204 imprese in for- |
ma singola e associata, in particolare dei set- |
tori agroalimentare e Ict che adesso stanno

avviando i Piani export all’'estero. [/assesso-
ra Maria Grazia Piras ha fortemente voluto
la delibera con la quale la Giunta ha deciso
di stanziare ulteriori risorse, pari a 6 milio-
ni di euro, per nuovi bandi che partiranno
nel prossimo autunno, mentre altri 1,5 mi-
lioni di euro sono previsti per la seconda fa-
se dell’Export Lab destinato alla formazione
di export managers.

59 assunzioni e stage

Carglass conta di inserire entro 'anno in tutta
Italia 40 tecnici installatori specializzati nella
riparazione e nella sostituzione dei vetri delle
auto e 15 operatori del contact centre che
garantiscano I'assistenza agli automobilisti. A
Queste ricerche se ne aggiungono 4 per stage. |

Il Comune di Curcuris intende affidare il servizio di animazione per i giovani

B CURCURIS

Cercasi operatori per la gestio-
ne del servizio di animazione
estiva. Per l'affidamento di
questo importante servizio ri-
volto ai minori , il Comune ha
pubblicato in questi giorni un
avviso esplorativo per l'acqui-
sizione di manifestazioni di in-
teresse. Il servizio ha un' im-
portante valenza educativa e
si articolard attraverso iniziati-
ve volte a tutelare e favorire la
crescita e la socializzazione at-
traverso attivita espressive e di
animazione, laboratori di tipo
espressivo, ambientale e cultu-

rale al fine di perseguire una
politica di integrazione territo-
riale — & precisato nel bando -
saranno previsti dei momenti
ludici e ricreativi: escursioni
sul territorio, glochi d'acqua,
giochi all'aperto e giornate a
tema.

Le attivita dovranno essere
programmate prevedendo an-
che una stretta e proficua col-
laborazione coni servizi cultu-
rali e ricreativi presenti e pro-
mossi nel territorio comunale
quali biblioteca Comunale,
Pro loco, Gruppo folk.

1l servizio di animazione ri-
volto ai minori & improntato

ad educare verso una cultura
naturalistica e ambientale,
promuovendo una conoscen-
za del proprio territorio, sirea-
lizzeranno pertanto dei per-
corsi educativi di carattere eco-
logico con eventuali escursio-
niegiochiall'aperto.
Dovranno, inolire, essere
previste delle giornate a tema
con valenza educativa, pro-
muovendo il gioco di squadra,
il rispetto delle regole e l'inte-
grazione sociale. L'obiettivo
generale da perseguire sara
quello di accogliere il maggior
numero di partecipanti, garan-
tendo loro anche dei momenti

di confronto e scambidiideee
opinioni, momenti dedicati

I'ascolto, alla libera espres-
sione delle loro richieste e alla
realizzazione di attivita even-
tualmente da loro proposte co-
Ime Cortomelra

vari.

La manifestazione di inte- |
resse per l'affidamento della |
gestione del servizio dovra per- |

venire entro e non oltre il pros-
simo sei giugno alle 1, indiriz-
zata al Comune di Curcuris, se-
endo le modalitd previste
albando.

GLWMMLMMMMNMM«L‘MlM*MM

A rura dal Sarvizio Incontro Domanas/Offerte deASPAL/CPL dl Sanlun

, Tecite,ani- |
mazione musicale, laboratori |




La Regione
Marche
incentiva

500 stage

HERTVATRUNS

mmmnmﬁi.ﬂﬂﬂwmnm

CONTRATTI: indeterminato per
manager, tempao determinato per
gliaddetti

FIGURECERCATE: Store manager &
addetti vendite

senntutta Italia

‘Adecco

CONTRATTE: 70% & lempo indeter-
minato, altri in base al ruolo
FIGLRECERCATE: figure per selezione
efunzionicommerciali

seni: filiali italiane

‘Moon ,

CONTRATTL: 3genzia, tirocinio
FiGURE CEREATE: addetli rete com-
merciale, stage eventi e comuni-
cazione e social media

sepe: Modena

Erickson

POSLIIONTAPERTE: £

CONTRATTL: vari in baseal ruolo
FiGune ceRcATE: editor /redattore
senior, addetlo organizzazione
eventi nel settore formazione,
impiegato amministrativo,
progettista giochi

seoe: Trento

CaritasRoma

Turismo

CONTRATTE: [avoro autonomo di
coliaborazione

RETRIBUZIONE: 15mila 2uro 'anno
FIGURE CERCATE: 25pETT0 Monitorag-
gioe valutazione, counselar
professionale

sene: Roma

Regione Marche
postioNIAPeRTE: 500

CONTRATTE: tirocing con aiuti
all'assunzione

FIGURE CEREATE: Soggetti disoccupati
residenti nell'area marchigiana
terremotata

seom Marche

Neos

coNTRATTI: apprendistato 24 mesi,
sostituzione maternita

FIGURE CERCATE: assistente divalo
certificato, tecnico certificata,
addettocall center, addetto
fevenue managemanl

seon Somma Lombardo (Varese),
aeroflotta

AslImperia

CONTRATTI:indeterminato
FiGuRE cEReATE Collaborator
professionali sanitari-ostetrica
seoe: [mperia

Comune Fiumicino

vﬁmmwmnﬂ

CONTRATTL tempo indeterminato
FIGURE CERCATE: 19 insegnanti scuola
dell'infanzia, 31 educatoriasilo
nido ‘ :
seoi; Fiumicino (Roma)
RISERVA: /| 50% dei pasti viene
riservatoachihamaturatotre
anmidiservizioa tempo determi-
nato presso |'ente
& 2s0.it/annuncigiugno
Tuttticontatti delle aziendeche
assumono dove inviare il curriculum
per candidarsi alle posizioni aperte

GuspPiNi

Ricerca attiva del lavoro '

# Al via una nuova inizia-
tiva dellInformagiovani”
di via Torino, che da giu-
gno a ottobre organizza il
mini corso gratuito “Ricer-
ca attiva del lavoro”. «Lo
seopo prineipale - spiegano
i responsabili - sara fornire
ai partecipanti indicazioni
generali che possano aiu-
tarli a strutturare una ri-
cerca di lavoro efficace e
autonoma, garantendo gh
strumenti essenziali per
realizzarla. Verranno trat-
tati contenuti inerenti la
compilazione di un curri-

MASTER

Diventare
manager
dello sport

~11 Sole 24 Ore Business
School presenta la 1° edizione
dell’Executive master Sport
Business Management, aMila-
no dalig ottobre. Obiettivo del
Master & formare imprendito-
ri, manager e consulenti dello
Sport System 4.0, con compe-
tenze di managementin ambi-
to sportivo ¢ il necessario ag-
glornamento sulle strategie a
supporto del business: la di-
mensione economicaesociale
dello sport, il marketing, le
sponsorship, i grandi eventi. 11
Master & in formula part time
conglezionial meseinaulaper
7 mesi. La docenza & affidata a
manager, professionisti e im-
prenditori del settore. Entro il
3Jogiugnoépossibilecandidar-
si per una borsa di studio a co-
pertura totale del costo e per
tre borse di studio a copertura
del 509%.

Pér infa eiscrizion|

Garibaldi Hotels, cinquanta posizioni vacanti

culum, il mode pit adegua-
to per condurre un collo-
quio, 'utilizzo di siti web e
social network, i diversi ti- |
pi di contratti esistenti». |
Curata dalla psicologa
del lavoro Cristiana Isu,
I'attivita sl rivolge a perso- |
ne di qualsiasi eta e condi-
zione. Quattro le date di-
sponibili, a cui bisognera
iseriversi  consegnando
all“Informagiovani” la do-
manda di partecipazione:
14 giugno, 12 luglio, 13 set-
tembre e 11 ottobre, ~

Erasmus

imprenditori
siallarga
fuori dalla Ue

w1 Alviail progertopilotaAle-
co (Achieve leadership in en-
trepreneurship and coopera-
tion opportunities), un‘inizia-
tiva de] Parlamento europeo
che puntaaestendere laporta-|
ta geografica del programma
Erasmus giovani imprenditori
a Paesi extra-Ue, nell'ottica di
promuovere ulteriormente il
trasferimento transfrontalie-
rodiconoscenzee diesperien-
za, cultura imprenditoriale e
imprenditorialita. |
Disponibilizsomilasuroper
organizzazioni o consorzi in
gradodiselezionareimprendi-
torilocalinegli Stati Unio, Isra-
ele e un terzo paese in Asia (
Singapore, TaiwanoCoreadel
Sud) disponibili a ospitare gio-
vani ¢ nuovi imprenditori eu-
ropei. Gliobiettivisono4:
@ favorire lo scambio di im-|
prenditori tra la Ue e i paesi |
extraeuropel;
@ fornire una formazione sul
campoper inuoviimprendito-
ri presso imprenditori esperti
ospitanti, al finedi facilitareun|
avvio di successo, l'ingrandi-
mento e lo sviluppo delle loro
idee di business;
© condividereesperienzeein-
formazioni tragli imprenditori

sugli ostacoli e le sfide dell’av~
viamento, dello sviluppo e del-
lacrescita dell’ attivita;

o migliorare 'accesso al

stabilimenti balnearl, eventi, acquist], food e
beverage, booking, capl ricevimento, maitre,
cuochi, capi partita e camerieri di sala e bar. E
ancora un responsabile ammlnlsh‘atllvn. mg}fnlﬂra
rescitas, sottolinea I'amministratore o laureato, con qualche anno d'esperienza alle T J
m:!;amrtggicdln Ventimiglia. | pmﬂg p'llu richlesti =~ spalle. Info: www.garibaldihotels.it. gl:tl;:an;? a.f.i lpi:ﬁ;v;?::nﬂugg \ii-
uardane |'area del ricevimento, della { i . :
;'IEMmzlnne e delle vendite: responsabilidi . ggfe&e europee nei Paesi
a-Lie.

Lascadenza&il30 agosto.

Cinguanta posizioni vacanti, Garibaldl Hotels,
c;é‘m alberghlera italiana con sede ad Ostuni,
cerca personale da inserire In Puglia, Sicllia,
Sardegna e Trentino. «Siamo una societa giovane

| Bollettin o rivolti ad a i sassi (Dl .1 20 Art. n. 27

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte del’ASPAL/CPI di Sanlurl & SEcmspi it ok
Il sito dove trovare tutte le infor- |

mazioni st Erasmus imprenditorn |
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Sardegna

e Ly porty e i ISCRIZIONE OBBLIGATORIA
1 v, .F_.. Jram— doct i Py s i I I i
hﬁﬁdrlﬂruiwﬁww.ﬂ.m'mm%hak?.L; mn h.l“. rmrnhliinmaﬂnuhtunﬂaﬂu} ??é .
ModaBeh di selerione degh allievt: Towt seinadinale e colloquior : ORE 13
. @l aeServizi Sl =

| AR - BUSINESS STARTUP STRATEGY

UNJUES 1P 14D/1VdSY,I2D 812 0/EpUBLLOg DJUOIU] DIZIASS 3P BIND v

— I el W = CUP E77B16001110009 - CLP 1001031853GC160008
Albo giudici ﬂ?,“ut o
to NGLO 3 Finanziato'con risorse POR Sardegna FSE 2014-2020
un aggiornamen ATIERICAR = Obiettivo Specifico 8.5 — Azione 8.5.3
(11 Emuanh% leggesi : T ., & e -
d rovvedere ' : rtire 1 Nosttl = » . %
m“ﬁmﬁﬁasﬁa SEWAAOPECPATEIE 1RO 21 Sdi dlle ottivith Posti disponibili Il 50% dei posti &
Corte i eafe aCh Corte CORSI D’'INGLESE 2| cagliari e Iiglesias 25 per sede riservato alle donne
assise d'appello. i sindaco -
invi i che o
gﬁw;@ O Hﬂxwv..—u G _” J—w H < | Requisiti: essere inattivi, disoccupati o inoccupati; essere residenti o
presentare domandz entro PER ADULTI = domiciliati in Sardegna; essere in possesso del diploma di scuola
il prossimo mese di luglio. ] . i |
Al via le procedure Luglio e Settembre 2017 2| media superiore o laurea.
__I__-lu - M prstvhan somm tatione i € MU . | Informazioni e modulistica: futte le informazioni riguardanti I'iscrizi-
b oslmed S e £ | one potranno essere richieste allo 070 650843 dal LUN al VEN
nus asilo", 1.000 euro da ; % | dalle 09.00/13.00 e 15.00/17.00 e tramite email allindirizzo:
incasseare, indipendente-

mente dal reddito, per pa- G n%aa | formazione@tecnofor.it.

gare le rette dei nidi o per 7 formsD! g~ 2 | La modulistica potré: essere scaricata dal sito internet www.tecnofor.it
1B

"ni[-iulr __u_..-n_!.._..n: " ?%.m%m& % o richiesta presso la sede di Teanofor, via Nuoro 72, Cagliari
tologie croniche. Il benefi- Jispont=T =
Gio spetta ai genitori di mi-

nori nati o adottati dal 1 .
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CUP E57B16000780009 * CLP 1001031855GB160012

Tecnico per il rilievo 3D di
beni culturali e ambientali §

Progetiazione vi :
.. fotogrammetrici da sistemi §
) aereia pilotaggio remolo

b
)

PERCORS| FOR

3. distinti perco .....‘.f — m .‘..
o a diplomati \, : o 5 gestione dei modelli 3D

: orDE e Tel. 0796141409

e A S|

Merivith integrate per 'émpowermend, s farmaziona professionale, la certificazione dalle competanse, Faccompagramesto al avore, i promozione | PROGRAMMS OPERATIVO REGIOMALE F5E 2014 - 2000 REGIONE AUTOMOMA DELLA SARDEGNA
i pucva imarencitoraita, s mobdit transnazianale negli amibitl defla Green & Blue Economy ~ Linea B, | 455F PRIOBITARIO 1 - OCCUPAZIONE CUP E17BIG001 210008 CLF 100103 1855GE 40050

AUSILIAM@Ci

LOGISTICA MANUTENZIONE E SANIFICAZIONE AUSILI SANITARI
‘ Sono aperte le iscrizioni al percorso formativo
,mw AUSILIAMOCI, logistica, manutenzione e riparazione degli ausili sanitari.

Destinato a 50 allievi in possesso del titolo di istruzione secondaria inferiore,
inattivi, inoccupati, disoccupati, residenti o domiciliati in Sardegna, di cui 22 donne.

SCADENZA ISCRIZIONI: 16 giugno 2017 ore 13.00

Al termine del corso sara rilasciata la cerlificazione defle competenze acquisife
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REGSORE AUTCHSCEA BILA LARDISNA Unione Exropes Fuputtncs

Unione

0, AVVISO PUBBLICO “Attivita integrate per Fempowerment, la formazione AVVISO PUBBLICO GREEN & BLUE ECONOMY
o rofessi i ione petenze, I'accompagnamento
" P Lnan_w._“u nm:_uwwnsm di n”r_wmnwhuﬂanno;u_ﬁ la mobilita nsr T Sardegna FSE 2014-2020, Obiettivo Specifico 8.5 - Azione 8.5.5. Avviso
a c”o_.ou _u-dq._._ ol y B . " ‘Altivita integrate per 'empowerment, la formazione professionale, la certificazione delle
transnazionale negli ambiti della Green & Blue Economy™ - “Linea B”. competenze, Faccompagnamento al lavoro, fa promozione di nuova
POR SARDEGNA FSE 2014-2020 | imprenditorialita, la mobilitd transnazionale negli ambiti della “Green & Bive Economy” —
CCl1 2014ITO5SFOP021 Proposta progettuale Linea B “Percorsi df formazione professionale finalizzati al conseguimento
Asse prioritario 1 — Occupazione di una certificazione di competenze e all'inserimento lavorativo™
AVVISO DI SELEZIONE LISFOR AP - Istituto di Formazione della Confapi Sardegna e il G.A.P. Srl
L’Agenzia Araform comunica che & stato ammesso a finanziamento informano che sono aperte le iscrizioni per 'ammissione al corso
il seguente progetto: g “Tecnico per lo sviluppo turistico locale”
CUP CLP oY Orientato alla formazione di figure in grado di gestire strumenti digitali e tecnologie
E37E16001520008 1001031855G8160002 2016B0S06 innovative per il miglioramento del marketing, la valorizzazione della comunicazione
p— su Web e contribuire alla gestione innovativa di beni, servizi, siti archeologici e
- g naturali attraverso il rafforzamento di sinergie
Corso Dencminazione corso Durata Sade THE Orientamentos | PROGETTOD _ AZIONI 3 |  SEDE _
Operatoce del Bimificio 400 Selargius ._mnﬂ._ﬂhm GIST 550 ore di cui 165 di |
Adsamod i i il nm._p_-cm ISFOR Sostengono Turismo R | CAGLIARI
confezionamento e P cul " Servizi di ntamenio |
manutenzione di ap Selargius donne lavoro e placement E27816000790000 _ alli oﬂ“ 0 & accompagnamento | _
implanti e strutture (24 ore per allievo) L |
B i _ : REQUISITI DI ACCESSO
m@ﬂ.ﬂnﬁﬂ%ﬁﬁﬁﬁﬂww 270 Selargius Mﬁn_“.___n_u._m._. 1%
hirra » stato di inattivita, inoccupazione o disoccupazione
Destinatari/fRequisiti: Inattivi, inoccupati, disoccupati, disoccupati di lunga durata, *  maggiore eta . .
maggiorenni, residenti o domiciliati in Sardegna, obbligo formativo assolto. . uua.a. di scuola superiore e/o qualifica professionale eio esperienza almeno triennale
Riserva posti: almeno il 45% dei destinatari del progetio devono essere donne. = 1 EH:HEE B domiciio i Sandagra
Le modalitd e i criteri di selezione, il modulo di domanda e la scheda corso sono parte Vomanne effetiic jo salazion medianie dn fost srindsaan v L
integrante di questo Avviso e sono pubblicate nel sito www.araform,it Il 45% dei posti sara riservato alle donne. A parita h_ u:ﬂa:ﬁﬁam S ﬂ.wﬂaiﬂ:ﬁ&ﬂuﬂﬁm‘
Le domande di ammissione alla selezione dovranno esse re presentate esclusivamente la priorita a disoccupati di lunga durata.
in modalita telematica sul sito www.araform.i a partire dalle ore 9.00 del 9 giugno 2017 La domanda e il bando integrate potranno sssere scaricati dal sito
sino alle ore 18.00 del 23 giugno 2017. E.E«onmum.n n,i.si.muﬂﬂwﬂ_ontﬁmﬁ.:
Le successive comunicazioni e convocazioni, gli esiti della selezione saranno pubblicati Le domande di iscrizione dovranno pervenire tramite posta o recapitate a mano presso la sede
esclusivamente sul sito www.araform.it, Isfor Api in Via Dei Carroz 12, a Cagliari o in formato elettronico allindirizzo segrateriagiisforapi.ong.
(documentazione versione scansionata) entro & non oitre il 4 luglio 2017.
Per ulteriori informazioni rivolgersi a: ARAFORM s Al fini defla validita defla domanda, non faré fede il imbro postale, ma fa data di amive
Viia Bandello 12, Cagliari - Tel. 070292545 della domanda stessa.
email: agenziaaraform@gmail.com - web: siim_ﬁo:._._: - Fb: araform Per ulteriori informazioni rivolgersi alf' Isfor Api, Via Dei Carroz 12 - Cagliari, tel. D70/2110378-384
| + BSF D)
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ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

: DIREZIONE GENERALE
POR FSE 2014/2020 - AVVISO PUBBLICO “ATTIVITA INTEGRATE PER L'EMPOWERMENT, LA SERVIZIO FORMAZIONE
LACCOMPAGNAMENTO
FORMAZIONE PROFESSIONALE, LA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE, L) Avviso POR Sardegna FSE 2014-2020 ‘Attivitd integrate per lempowernient, la formazions professionale, la certificazione delle
TRANSNAZIONALE mﬂﬂﬁnﬂ_ﬁ.g%ﬂgl varg, la promozione di nuova imprenditorialitd, la mobilitd trorsnezionale ambiti della
AL LAVORO, LA PROMOZIONE DI NUOVA IMPRENDITORIALITA, LA MOBILITA GGreem ¢ Ble Econamy” - Asse prioritario 1 - Occupazione - Quangﬂu.-g,@.ﬂ-munm.ﬁhh&&
NEGLI AMBITI DELLA GREEN& BLUE ECONOMY” - -LINEAC EFE%&E:E»E%EE”& Linea B )
) LAwsaciazione CRFPA con Determinazione n. 2827773341 del (6.09.2016 del Direttore del Servizio Formazione, ha otteniito
mggﬂm%nggﬂ_ﬁﬂm% HEEPE&EEEE accompagnamento al lavoro per loperazione deno-
Um FEIRALE Agrif 00d Manager
ESEP - ENTE SCUOLA EDILE PROVINCE NORD SARDEGNA [Capofila)
@ et Tl et M. areiAzione L Sede formativa cup or per
MMM:- ENTE SCUOLA EDILE NUORESE rion per e SO0 Formasiome ¢ Job Elenas -
T A T iralinirg presso Asiends + Vin dellAcquedotin
ha oftenuto con determinazione dirigenziale n® 5530 del 16/12/2016 Vaffidamento dei corsi: s k #00 Accompagnamento | ** | Bomano, 1 - Zows Indde-
. - rriitwamaome & il fraerimeente lavorative 30 (CA) F
.ﬂ”E”ﬂ.n E2TRIGO00 | 1001031855G | H016BOS
LR E B20009 BIs00a1 on
68 Formazions ¢ fob Flimas -
gu m..&ﬂ. 3 eralning press Asfende + Vi delfhoqueditto
REPOn 4 S0 Accompagnamenic L Bamung, | - Zooa Tedle -
ulMimserirmemlo Lvoratim: D8R0 {CA)

-.Hm DESTINATARI: Inattivi, incccupati, disoccupati, con particolare riferimento at disoccupati di lungs dorata - Donne: fdserva
= di posti pari al 50% rispetto alla composizione defla classe di ciascuna edizione - Residenti o domiciliati in Sardegna - Maggio-
— renni in possesso del Diploma di Scuola Superiore - Conoscenza defla lingna inglese pari al Livello A2

.\M.. PRIORITA: Diploma di Scuola Superiore di Tstituto- Agraric o Professionale in Agricoltura-Agrotecnico

=21 INDENNITA': rimborso per spese di viaggio - indennita di mensa se dovata

= ggmgm&ngﬁggiglgggég
selettive, consistenti in un Test e in un Colloguio motivazionale. [ criteri applicativi dei punteggi. dettagliate informazioni sulle

Destinatari: !ugggﬂuﬂn_ﬁgﬂﬂ. con particolare riferimento _n_ﬁn.un__._u.mn_m i lunga ggugnrggggglggggﬁg

miﬂﬁ@m o domiciliati in Sardegna, in possesso a __.::a_n_nﬁ_nau scuola media prenderne visione

mmmmmm CERTIFICAZIONI E ggg?%a&n si svolgerd ai sensi della Determinazione
p . del Direttore del Servizio Formazione n° §545/20135, verrh rilasciato Iattestato di Certificazione delle singole Competengs di

Mumero dei destinatari: 25 allievi per edizione di cul 50% donne. Livello EQF 4. gﬁgggﬁgg&gn&g&gg

disponibili: Test multidisciplinare — colloquio Diichingsione s Rissiast 3 Spptendisnisi

Selezione in caso di domande superiori ai posti dispo @ ISCRIZIONI: i soggetti in possesso dei requisiti dovranno compilare Ia domanda di partecipazione, scaricandoln dal sito

tecnico motivazionale che vertira su un’idea imprenditoriale — Curriculum. wwwassociazionecripaitl. Le domands 4i partecipazione potranno pervenire per Raccomandata A/R o mano, entro & non

Vinodili AEiscrione sou n —..zu _H__ ﬂ.nmmwo__mmmn idi wummml Muoro e sul sito internet Eﬁn;ﬁﬁgwﬁgpqﬁgghﬂgg ﬁgg_ngiﬁgu.

dith; Copia del diploma di scuola Carricuhlim firmato; . s
superione; Vitae: h&nﬂgh&g&gmﬂﬂmﬁrﬁﬂ?ﬁﬂn&
produurre attraverss europass- passaport delle inge {scaricabile dal linke hitpe: e
ESEP - Info: 079.261043 mail - segreteria@esepnordesardgna.it — PEC: esepnordsardegna@pec.it Copia del permesso di soggiorno (solo se cittading extracomunitari) o g&ﬁtggwgé
[Zona Industriale Predda Niedda nord, strade 1/34 — Sassari} ma non itafizni), Le procedurs di iscrizione avverranno ned rispetto della normativa sulla privacy in vigore

HDEA__. %ﬂuﬂmﬂgﬁ!%hﬂg venerd), dalle ore 09,00 alle oze 12.60 presso Associazione CRFPA

Romano I- Tel 070 213035/36 Cell 3451601663 - Fax 070 213034 "

ESEN - info: 0784255049 mail - esen.nuoro@tiscali.it - PEC: entescuolaedilenuorese@netpec.it Indirizzo e mail: crips.cimas@gmailcom - sito: winw.associazionecripa.it =
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Elﬂnﬁ%;g%;g ed informatiche e &gﬂgxﬂ%
Seadenza candidature: Le domande di candidatura, che dowanno essere predisposte utilizzando il format scaricabile nefia sezione dedicata del sito www.evalvereformazicne.it o ritirato
%grlﬁ.gggg%*l&gﬂgng%;%écg%rg
n! 1.83 ?ggiiiggggﬁn% o telefonande ai numer 070-853185
s < VWWW,
evolvereformazione.it
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Isﬂ u POSTI

Thales

coNTRATTO: tempa indeterminato,
tempa determinata, internship
(tirocinio).

RuoLO:s funior engineer, project
engineer, senior system engineer
(ingegnere con responsabilita
sull'offerta tecnica dell'azienda e

il rispetto di scadenze e criteridi

qualita garantitj per contratta),
research&technology manager
(ricerca e identificazione dei
principali trend per lo sviluppo
del business), network systems
engineer, cybersecurity system
engineer (ingegnere
specializzato in sidi cyber
sicurezza)

senE: internazionale (tra le
destinazioni Francia, Germania,
Regno Unito, Romania, ltalia)

Boeing

CONTRATTO: fempo
indeterminato, contratti a
tempo, intemnship
RUOLD: avionics supervisor
(supervisore delle soluzioni di
avionica), configuration
management&maintenance
planner specialist (specialista
In-analisi dei dati e processo di
manutenzione), internship
machine learning engineer-
specialist (programma di
tirocinio con durata di 3-6
mesi nel settore. ‘
dell'intelligenza artificiale, can
I'obiettiva di sviluppare
sistemi automatici per
riconoscimento e analist dei
dati fondamentali per il
business), process analyst, It
design authority (gestione
della struttura It del gruppo)
sto: Belgio, Germania, Italia,
Reeno Unito

| Airbus

conTraTTO: tempo indeterminato,
tempo determinato, internship
ruoLo: 'azienda investird in data
analytics, data scientists, profili
specializzati in cybersecurity,
network and It systems
engineers, engineering software,
embedded software engineers
(ingegneri specializzati nei
software integrati all'azienda),
digital developers (responsabili
dello sviluppo diinfrastrutture
digitali), quality inspectors
(ispettori di qualita), test
technicians (tecnici per il testing
dei prodotti), track mechanics,
aeronautical painters

seok: Europa (posizioni aperte in
Francia, Germania, Spagna,
Regrno Unito)

POSTI

Amaris

CONTRATTO: termpo
indeterminato, internship
ruoLo: mechanical designer, los
lesting and validation engineer
(ingegnere specializzato in

testing e validazione di

tecnologie funzionanti con
sistemi operativi los),
simulation and validation
engineer (richiesta esperienza
in simulazione, validazione e
testing di prodotti. Tra i
requisiti essenziali c'&il
possesso di competenze nella
modellazione di trasmissioni
automatiche, cioé il cambio
automatico delle autovetture),
scrum master (responsabile

£ dello"serum®, un mumdo di
| gestione di prutessi -

nell'ambito del project
management)

seon: Bologna, Milano, Rama.
Torino

50 POSTI

United Technologies

conTRATTO:tempo indeterminato,
tempo determinato

RUDLD: ingegnere aerospaziale,
seating engineer associate
director, project manager
ENgineering, manager con
responsahilita di sviluppo di
nuovi prodotti, airframe
integration and international
engineering (richiesti almeno
otto anni di esperienza
nell'ingegneria aeronautica,
meglio se integrati da
competenzein designe project
management), data control
engineer (responsabile controllo
dei dati tecnici), general
manager, electrical design
Bngineer

-se0E: Stati Uniti, Canada

Emerson Electric

coNTRATTO: tempo indeterminato,
internship

muoLo: information network
architect, hardware developer
(sviluppo di nuovi prodottie
testing dei protatipi realizzati),
electranics design engineer,

“advanced manufacturing

engineer {ingegnere specializzato
in manifattura avanzata), project
engineer, senior test engineer
(responsabile test e validazione
def prodotti), embedded software
testing (sperimentazionee
valutazione dei software integrati
nel sistema), ingegnere dei
materiali

sune: internazionale: Le posizioni
aperte in Italia sono riferite alla
sede di Belluno

POSTI

Leonardo

CONTRATTO: tempo

indeterminato, tempo
determinato

RruoLo: senior hardware
engineer, lead systems
engineer, project engineering
manager, avionics system
engineer (ingegnere
specializzato in sistemi per
avionica, gli equipaggiamenti
elettronici postia bordo degli
aeromabili. Richiesta laurea in

: ingegneria, meglio se

elettronica, con precedenti
esperienze nel settore
dell'aviazione), technical
support engineer (supporto
tecnico in caso di incidenti e

- disfunzioni, con responsabilita -
diindaginee diagnostic!asui

problemi)

seot, Belgio, Regno Unito
(Bristol, Edimburgo, Londra,
Luton, Southampton, Yeovil)

! Fluid-o-tech

| CONTRATTO: tEmpo

i indeterminato, ap randmtnto
| muoLe: Asia sales&business

development manager, process

| engineer (ingegnere industriale
| oaeronautico specializzato nel
| miglioramento dei processi.

Richiesta esperienza di almeno
sef anni in aziende che si
occupano di meccanica di

| precisione), junior process

engineer, disegnatore
meccanico (responsabilita di
standardizzazione interna dei
disegni, documentazione

| tecnica e gestione e i
1 manutenzione del sistema

Cad/Cag/Pdm), junior project

-engineer (apprendistato nella

| divisione ricerca e sviluppo del
| gruppo per lo sviluppo di

i soluzioni innovative)

seoe: Milano (Italia),
internazionale



B AR S SANESE

Ar Rossanese, azienda operante nella commercializzazione
di complementi d'arredo, ricerca una risorsa che svolgera

s

ATTIVITA DI MAGAZZINO E UFFICIO

Ci rivolgiamo a:

= giovani diplomati

ottima conoscenza della lingua inglese
buona presenza
predisposizione alle relazioni interpersonali.

Contratto da definire in fase di colloguio.

Sede di lavoro: Limbiate.
Inviare C, V. a: AMROSSA@TIN.IT

www.rossanese.it
\___ I prwsenta annuci i oigo o cone o e 1 90Y77), | dall sarnn traitat al senpl dallarl. 13 D, 19503, .

ricerca  per  un'agienda nelio

5 @ Trovok laador
trOVOIAVOIrD oims it ome d stns fadcoe s

AGENZIA AVORG  Comunicazions, formaziong, & completamenio
BERIL Emilia Romagna, un

Informazione,
della propria rete vandita nell'area

DA

"AREA EMILIA |

La persona 5] occuperk dell'incremento della quota di mereats di new business e della gestione del
portafoglic dei clienti acquisit,

Attivita richinste; gestire il portafoglio clientl attiva, mantenendo costant| mm con | figura |

di riferimento del cliente; promuovere e sviluppare nuove business all'intemo zona affidata in
esclusiva; interpretare le necessita dei clienti |F§r:u di presentara |e soluzioni e sarvizi di comunicazione
pits adatti; relazionare costantemante |a direzlane sziendale sulle attivith svolte ¢ le rattative In corso,

Requisiti: Diploma di scuola media superlore; esperienza di almeno 5 anni nella vendita, Sard |
candizons p-faemmle la provenienza dal settore editorlale/editorla medico-sciantifica.

Area di competenza: Emilia Romagna.

Contratto; agenzia — monomandatario {inquadramanto Enasarco).

*Per eandiclars| Inviare || €.V digitanda il codice 7009 nel campo *cosa?” del matore di ricerca
sulla homepage di Trovolavoro.it
I presente annunco s rivige & candidatl df ambo | sessi (L 903/77). | dat saranno trattatl al san delfart 13 Dlgs. 196/03. =

e e "\
trovo . oo
AGEMIIA

PO LA

Trovolavora ricerca per un'azlenda multinazionale americana specializzata nella produzione
.o commerelalizzazione di connettori, accessari e componentistica per la connessione elgtirica,
nell'ambito di un progette di potenziamanto, un

e an MAECCANICO SR = |

| ____PROGETTISTA MECCANICO SENIOR
1l candiclate verré inserita all‘interno del reparta diinterconnetior| e | occuperd della
! ione e defla messa & punto della documentazione specifica necessaria al reparto produttive.
quisiti: Laures n Ingegneria, el jane & definizione di interconnettori, cono-
scenza aperativa dei sisteml CAD (20-30) e CAM e inglese.
Sede di lavoro: provincia di Balogna, .
Inviare CV digitanda 1l codice 7010 nel campo “cosa” sulls homepage di Trovolavora.it
i presenie annuncio si rivolge a candidati dl ambo | sessl (L 903//7), | dati sacanna atuat i sasl deifart. 13 Digs. 10008,/

S SPAL

Azlenda leader nel settore automotive per Il potenziamento della propria struttura ricerca

PROGETTISTA FIRMWARE /SOFTWARE

Il candidato ideale, & in possesso di Laurea in | ia a indirizzo Eletronlen o Informatico, ha
maturato un'esperlenza presso azlende di uh&?mt::nm Industriale n;h progettazione

L=

i

firmware per microcontrollar/DSP controllo motori elettricl ek
o per ;wﬁcuiunl o icl #/o m'mmmn

nche eventuall esperienze di
rincipsl techiehe df fegalezione igtie,

ORISTANO

Bar della Questura,
domande per la gestione

» La Questura ha deciso di
rinnovare il suo servizio di bar
e panineria a partire dal 29
agosto e tutti gli operatori
qualificati potranno avanzare
una manifestazione d’'interes-
se per ottenere l'affidamento
del servizio per i prossimi an-
ni

«L'aggiudicazione avverra
tenuto conto anche dei requi-
siti soggettivi di titolari e di-
pendenti e del progetto com-
merciale si legge in una nota
della Questura - Il servizio bar
& rivolto a tutto il personale in
servizio in questa Ammini-
strazione, compreso quello di
altre sedi ma qui in servizio,

) SPAL,

Fefficienza & |'sfficacia della produziens nel
minte automatizzate nel sattore della comparientistica

I
mndnllnmmwc.mahﬁwc

RESPONSABILE DI PRODUZIONE

Il nsablle di Produziona sard Inserite all'
cordinament ol TS connsce i rouron dalls SabITAG. AV 8 s, e

a capacith relationale, di organizare, di gestire e di

utlllzzn i software gestionall ERP I ambito produttivo o el
e S i e e vt e
Glf interassiti sono pregati di mm

quindi anche dei reparti di po-
lizia di Abbasanta e Fenosu
nonché, sulla base di conven-
zioni, della Capitaneria di por-
to e della Guardia di finanzas.

Per ulteriori informazioni,
nonché per avere copia delle
condizioni di gara, gli interes-
sati possono rivolgersi negli

orari d'ufficio dalle 8 alle 14

dal lunedi al venerdi chiaman-
do i numeri telefonici
783.2142569/463, oppure il
346 6361466. Oppure si pos-

sono recare direttamente in |

Questura dove le domande di
partecipazione si possono pre-
sentare entro il 15 giugno.

Azienda leader nel settore automotive rgor Il potenziamento dalla
&rca

propria struttura

stabllimenta, Av‘rié? resparsahilith, atiraverso una

(Gestionale, Meccanica); esperienza nel ruclo di aimena 10-15 anni maturata preforibilmente in szignde

del w.."“n’f.,"é‘ M "@mmh}wmhﬁam i
Automotive; Mmm della Hnnuua ing CON0SCEnza
al lavoro in team , Dovrdy, molire, concomere
mmm. Ia qualith o f dele e prochalons
isto Curriculum Vitae a g ivignani@spal.i

\ IlmmmﬂMiwdﬂlﬂdlmmﬂl[Lnl”ﬂldnﬂumrmﬁmddrnum1ml.
-

—_—

(  trovoiavoro

AGENDIA PER I, LAVORG
Industria leader nella fabbricazione di componenti elettrici per impianti & automazione |

industrialg, ricerca giovane

DISEGNATORE PROGETTISTA
che svoiga, nell'ambito della Ricerca & Sviluppo, tutte le fasi del progetto di nuovl

i:rudntr]. comprendendo la modellazione 3D dei particolari ¢ d
i preparazione dei disegni 2D esecutivi e sintetizzando con

producibilits ed sconomia,
‘ Cerchiamo una

|i assiemi, la prototipazions,
ith normativa, slcurezza,

rsona dotata di entusiasmo e inventiva,

capace di fare propria |a sfida progettuale.
Sirichiede:diplomadiperito me:cunituo}aureauiénnalolnIngegnerlnmeccanlu.ruglﬂ\ra‘

esperlenza nel disegno tecnico di
Sede di lavoro: Mi mmﬂwdp

articalari complessi, conoscenza della lingua

nglese.

Inviare CV digitando il codice 7008 nel campo “cosa” sulla homepage di Trovalavoro.it
\ lpresents anwincio o dvlge & cancidar ol amba | sassl (L S03/717). | civl saranno ramat af sensideilort. 13 D, 19603, o

AZIENDA
specializzata nella proget-
tazione di gru ed argani di
sollevamento ricerca per la

Il gruppo Costa

Gll Imeressatl sono pngiﬂ di inviare dettagliato Curriculum Vitae & g.frignani@spal.it
\_ !l pressite snnuncio sl rivolge a candidati dl ambo § sessi (L 903/77), | sarannn teatiat af sensi dell'ant. 13 Digs. 196103 )

&) 7 SPAL h
Aziends leader nel sottore automotive per il potenzlamento della propria struftura ricerca

SUPPLIER QUALITY ENGINEER

Inserito all'lntemo della Direzione Qualith si occuperd prevalentemente di affetiuare auit presso | lornitori
.I’!::ll:we eldplmanlﬁlmmwdl?u l:u nmunnmrl' I? di certificaziona 1S0/T5 16949, 1| “‘dmi 3l toved nmm-r‘di di:
vesso | fomitort . Conformith ed idantiic

Gli interessati sorio
+_ Il presente anniuincio 5! nivolge 3

tl dl Inviare dettagliato Curriculum Vitae a g.frignani@spal.it
IM-ﬂmhlmmmﬂ.lﬁﬁmmn&mm‘nrmuum‘ ,

propria sede di Regglo Emi- |
lio ingegnere meccanico
preferibiimente con espe-
rienza nel settore mezzi di
sollevamento, & richlesta
buona conostenza del pro-
gramma 3D solid works, una
buona conoscenza lingua
inglese scrifta e parlate, di-
sponlbilltéd a viagglare
all'estero. Inviare CV a:
direzione@engeranes.com

Commercio ambulante

ORrisTAND. Giovedi 8 giugno scadono i ter-
mini per la presentazione delle doman-
de per 'assegnazione degli spazi per il

lungomare di

Torregrande. Le domande dovranno es-

sere presentate al protocollo del Comu-

commercio ambulante s

ne.

assume 4,500 persone

mEE 11 Gruppo Costa e la sua societa ma-
dre Carnival Corporation, confermano il
loro impegno in Italia e in Europa, an-
nunciando circa 4.500 nuove assunzioni
di personale di bordo italiano entro il
2022, che sard impiegato in prevalenza
sulle nuove navi attualmente in ordine.

MAGAZZINIERI

con Esperienza
; CERCASI
per gestione magazzino
alimentari
Astenersi senza esperienza
per SASSARI
mandare curriculum al numero:
0971 993084 oppure 800615454,




